Tesouraria: 51 3221 3557
Secretaria 51 3226,4069
CNP.J: 94.594.017/0001-68

Av. Alberto Bins, 789 sala 202 - 2° 'aanar
Gentro | Porto Alegre/RS | CEP 90030-143

convencaors@ciepadergs.com.br
www. ciepadergs.com.br

) LEPADERGS

ASSEMBLEIA DE DEUS DO RI0 GRANDE DD SUL

RESOLUCAO DE MESA DIRETORA

Considerando que compete a Convencgdo Exercer acgdo disciplinar sobre os pastores,
compreendendo adverténcia, repreensdo, suspensdo e exclusdo (Inciso IV do Artigo 52
do Estatuto da CIEPADERGS);

Considerando que cabe a Mesa Diretora da Convencdo as resolu¢des de conflitos cujo
teor tenha necessidade de intervengdo (Artigo 102 do Estatuto da CIEPADERGS);

Considerando que estdo sujeitos as sang¢des disciplinares os pastores que Promover
dissidéncia manifesta ou se rebelar contra a autoridade da Convencdo (Inciso IV do

Artigo 162 do Estatuto da CIEPADERGS);
Considerando que estdo sujeitos as sang¢des disciplinares os pastores gue Praticarem
atos contrarios a moral e aos bons costumes (Inciso VI do Artigo 162 do Estatuto da
CIEPADERGS);

Considerando que compete a Assembleia Geral Ordinaria julgar recursos interpostos das
decisdes da Mesa Diretora (Inciso VI do Artigo 242 do Estatuto da CIEPADERGS); bem
como homologar a decisdo de aplicar pena de exclusdo (Inciso VIl do mesmo Artigo);

Considerando que compete a Mesa Diretora baixar resolucdes e tomar decisdes de
ordem administrativa (Inciso VIl do Artigo 292 do Estatuto da CIEPADERGS);

Considerando que Compete ao Conselho de Etica e Disciplina instruir processos
disciplinares (Inciso Il do Artigo 442 do Estatuto da CIEPADERGS);

Considerando que o pastor que estiver respondendo processo disciplinar podera ser
afastado pela Mesa Diretora de suas atividades (§1 do Artigo 1152 do Regimento Interno

da CIEPADERGS);

Considerando que perderd a sua condicdo de membro da CIEPADERGS, inclusive o seu
cargo ou funcdo aquele que ndo pautar a sua vida conforme os preceitos biblicos (Inciso
Il do Artigo 1162 do Regimento Interno da CIEPADERGS); descumprir os seus deveres
expressos no Estatuto e neste Regimento (Inciso Il do mesmo Artigo); promover
dissidéncia manifesta ou se rebelar contra a autoridade da CIEPADERGS (Inciso IV do

mesmo Artigo);

Considerando que a desidia no desempenho das atribuicdes eclesiasticas também
enseja abertura de procedimento disciplinar (Inciso | do Artigo 1172 do Regimento
Interno da CIEPADERGS); Bem como a improbidade administrativa (Inciso Il do mesmo
Artigo); E ainda a prevaricacdo (Inciso IV do mesmo Artigo);

Considerando que é assegurado ao denunciado, o contraditorio e o direito 3 ampla
defesa (Artigo 118 do Regimento Interno da CIEPADERGS);

Considerando que o processo se desenrolara com a presenca da parte denunciada e dos
membros do Conselho de Ftica e Disciplina, ndo podendo nenhuma das partes se fazer
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representar por terceiros (Pardgrafo tnico do Artigo 1182 do Regimento Interno da
CIEPADERGS);

Considerando que das decisdes do Conselho de Etica e Disciplina cabe recursos a Mesa
Diretora (Artigo 119 do Regimento Interno da CIEPADERGS);

Considerando o parecer pela admissibilidade emitido pelo Conselho Juridico;
RESOLVE:

A) ABRIR Processo disciplinar e OFERECER dentncia contra o pastor PAULO IGNACIO;
B) AFASTAR temporariamente de sua atividade pastoral, o pastor PAULO IGNACIO;

C) NOMEAR interventor na seguinte Igreja-membro: PR. GELSEU BOENO DOS REIS EM
VACARIA;

D) DAR PODERES ao Conselho de Etica de Disciplina para requerer documentos e outras
provas, ouvir os denunciados e as testemunhas, e elaborar parecer;

E) CONSTITUIR como Fato Determinado do corrente Processo Disciplinar o video
divulgado no Facebook oficial da igreja https://fb.watch/50ufvVKQ1JM/, bem como nas
Redes Sociais https://www.instagram.com/p/CN712DyBRs6/?igshid=1i7veqvnd36r6,
dentre outros, e ainda em Declaracao firmada por pastor e outras manifestacdes, por
ato contrario a moral e aos bons costumes;

F) DETERMINAR que o denunciado seja notificado para que exerca o direito ao
contraditério e a ampla defesa;

G) NOMEAR a Coordenagdo do Conselho de Etica para conduzir os trabalhos e nomear
como representante da Mesa Diretora para acompanhamento do corrente Processo
Disciplinar o PR. DOMINGOS FLORENY LAMBERTY, PR. OSMAR ALVES DE SIQUEIRA e PR.
ENILTON BITTENCOURT, bem como da Assessoria Juridica o PR. DR. JURANDI CARDOSO
PAZZIM, PR. JAIR DA SILVA LIMA e PR. DR. TIAGO MENDES;

H) DAR prazo de trinta dias ao Conselho de Etica e Disciplina, prorrogaveis por mais
trinta dias, para a emissdo do parecer final;

I) Esta resolucdo entra-em-vigor.
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esta data e sera publicada no site oficial da Convencao.

. José Bento
rimeiro Secretario




